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El presente documento tiene por objetivo presentar de manera resumida todos los elementos que
considera el Modelo de Prevencion de Delitos de Pucobre, en adelante “Modelo de Prevenciéon”,

implementado por Sociedad Punta del Cobre S.A., segun lo dispuesto en la Ley N° 20.393 sobre

Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas, y sus modificaciones posteriores.
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2. Ambito de Aplicacion

Con fecha 02 de diciembre de 2009, se publicé la Ley N° 20.393 que establece la Responsabilidad
Penal de las Personas Juridicas en los delitos de lavado de activos, financiamiento de | terrorismo,
receptacion y delitos de cohecho a funcionario publico nacional o extranjero, cometidos por sus
duefos, controladores, responsables, ejecutivos principales, trabajadores, prestadores de servicios

externos, proveedores, y cualquier persona que tenga un vinculo contractual con Pucobre.

Con fecha 20 de noviembre de 2018, se publicé la Ley N° 21.121 que incorpora nuevos delitos:
Negociacién Incompatible, Corrupcion entre privados (sobornos), Apropiacion Indebida,

y Admistracién Desleal.

Con fecha 31 de enero de 2019, se publico la ley N° 21.132 que adiciona nuevos delitos: Contaminacion
de mares, rios y lagos, aprovechamiento de recursos hidrobiolégicos en veda , extracciony exploracion

ilegal de recursos bentémicos , y sobre explotacion de recursos hidrobiolégicos.

Con fecha 20 de junio de 2020 se publicé la Ley N° 21.240 que adiciona el delito : Inobservancia del
aislamiento u otra medida preventiva dispuesta por la autoridad sanitaria, en caso de epidemia
o pandemia.

En consecuencia, tanto la Ley N° 20.393, y sus posteriores modificaciones, como el Modelo de
Prevencién implementado por Pucobre, es aplicable a todas las personas mencionadas en el parrafo
precedente.

La responsabilidad de implementar, mantener y supervisar el Modelo de Prevencion, recae en el

adelante “Encargado de Prevencion”.
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3. Modelo de Prevencion de delitos Ley
20.393 y sus modificaciones posteriores

El Modelo de Prevencion de Sociedad Punta del Cobre S.A., esta definido como un conjunto de
normas, politicas y procedimientos de organizacion, administracion y supervision establecidos,

con el propésito de prevenir la comision de los delitos a que se refiere el articulo primero de

la citada Ley N° 20.393, los sefialados en la Ley N° 21.121, Ley N° 21.132 y Ley N°21.240

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo cuarto de la Ley N° 20.393, y sus modificaciones

posteriores, el Modelo de Prevencion de Pucobre, considera los siguientes elementos:

1. Designacion de un Encargado de Prevencion.
Definicién de medios y facultades del Encargado de Prevencion.

Establecimiento de un Sistema de Prevencion de Delitos.

6 o

Supervision y certificacion del sistema de Prevencion de Delitos.

A continuacion, se presenta graficamente la estructura actual del Modelo de Prevenciéon de

Delitos.
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3.1 Designacion de un
Encargado de Prevencién,
definiciéon de medios y
facultades.

3.2 Establecimiento de un
sistema de prevencion de
delitos.
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El  Directorio designd como Encargado de
Prevencion, al Sr. Jesis Rojas, Superintendente de
Asuntos Corporativos de Sociedad Punta del Cobre
S.A., el cual desempenara ambos cargos de forma
conjunta.

El Directorio dejo expresa constancia que el
Encargado de Prevencidon, tendra las atribuciones y
obligaciones definidas en la Ley N° 20.393, durara en
sus funciones por un plazo de tres afios renovables
a contar de la fecha de su designacién, y tendra un
presupuesto anual para realizar adecuadamente sus
labores.

Se basa en la implementacion y alineacion de
un conjunto de practicas y actividades formales
agrupadas en los siguientes tres ambitos de aplicacién:

a. Ambito Gobierno Corporativo
b. Ambito Proceso de Prevencién
¢. Ambito Cumplimiento

PUCOBRE
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a) Ambito Gobierno Corporativo

Se refiere a la|politica, roles y responsabilidades, y la estructura funcional y organizacional que
ha adoptado PlﬂlCObl‘e para prevenir la comision de cualquiera de los delitos contemplados en la

Ley 20.393 y sus modificaciones posteriores.

Se ha determirfado la estructura funcional del Sistema de Prevencion de Delitos, de acuerdo a

un modelo de tfes lineas de defensas representado en la siguiente grafica.
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b) Ambito Proceso de Prevencion

PUCOBRE

Se refiere a la implementacion formal y de aplicacion continua de las actividades de identificacion,

evaluacion, respuesta, monitoreo y reporte de los riesgos de comision de delitos que puedan

afectar a Pucobre.

i. Los elementos asociados con las actividades de prevencion, son los siguientes:

- Documentos Relativos al Ambito de Control:

Codigo de Conducta
Manual de Prevencion de Delitos

Procedimientos Preventivos de Delitos

Procedimiento Linea de Denuncias, EthicsPoint
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» Instrumentos Legales y Laborales:
= Anexo de Contrato de Trabajo con clausulas sobre cumplimiento de la Ley N° 20.393,
y sus modificaciones posteriores.
- Anexo de Contrato de Contratistas y/o Proveedores con clausulas sobre cumplimiento
de la Ley N° 20.393, y sus modificaciones posteriores.

° Capitulo Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad, con clausulas sobre
cumplimiento de la ley N° 20.393, y sus modificaciones posteriores.

. Cdédigo de Conducta.

ii. Identificacion de Procesos Criticos y Riesgo Asociados a los Delitos

mencionados en la Ley N° 20.393, y sus modificaciones posteriores.

Los procesos y actividades sefialados a continuaciéon, han sido identificados como criticos
dentro de |la operacion de Pucobre, en cuanto a presentar un mayor nivel de exposicion al riesgo
de la comision de algunos de los delitos establecidos en la Ley N° 20.393, y sus modificaciones

posteriores.

Procesos:

= Seleccion del Personal

* Regalos

= Auspicios o Donaciones

* Fondos Fijos / Fondos a Rendir
= Viajes y Hospedaje

* Fiscalizacion

= Compras de Bienes

* Contratacién de Servicios

= Control de Explosivos

= Compra de Minerales

e Salvo Conducto Laboral (Covid-19)

e Permisologia
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iii. Actividades de deteccion:

El objetivo de estas actividades, es efectuar acciones que detecten eventuales contravenciones
al Modelo de Prevencién y/o la comision de alguno de los delitos tipificados en la Ley N° 20.393,

y sus modificaciones posteriores.

* Gestion: Linea de Denuncia. http://pucobre.ethicspoint.com o bien llamando al teléfono
1230-020-5771

= Auditorias internas y/o externas de cumplimiento de los controles del Modelo de Prevencion
de Delitos

e |Investigaciones internas
c) Ambito Cumplimiento

Se refiere a la supervision del Modelo de Prevencion de Delitos. El actor principal en este ambito
es el Encargado de Prevencion de Delitos (EPD), y las revisiones independientes de Auditorias
internas y/o externas. El objetivo es verificar el adecuado funcionamiento de las actividades de
control definidas, y asimismo, evaluar la necesidad de efectuar mejoras al Modelo de Prevencion

de Delitos.

El Directorio vela por el correcto funcionamiento del Modelo de Prevencion de Delitos, para lo
cual monitoreara su operacion a través de las rendiciones de cuentas y los reportes semestrales

que el Encargado de Prevencion le entregara, sin perjuicio de los informes especificos que el

Directorio pueda solicitar a dicho Encargado.
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